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Historiamme kunnioittaminen ja uusiin tarpeisiin vastaaminen 

sekä uusien palvelumahdollisuuksien antaminen nuorille.

Maailmanlaajuisesta 

palvelukehyksestä tulee toisen 

vuosisatamme pysyvä jalanjälki.

diabetes ympäristö nälän helpottaminen    näkökyky lapsuusiän syöpä 

GAT TEAM FINLAND



3

Taustana LCI Forward

• Visiomme on nousta maailmanjohtajaksi humanitaarisessa palvelussa.   
MISSÄ TARVE, SIELLÄ LION !

• Palvelualueet; Näkökyky, nälän helpottaminen, ympäristö, diabetes ja 

lapsuusiän syöpä 

• LCI Forward -suunnitelman tavoite on kolminkertaistaa vaikutuksemme 

maailmanlaajuisesti, parantamalla vähintään 200 miljoonan ihmisen 

elämää vuosittain, toimivuoteen 2020-21 mennessä laajentamalla 

humanitaarista palvelua.

• Tavoitteen saavuttaminen edellyttää enemmän palveluaktiviteetteja, 

enemmän jäseniä ja parempaa johtamista

GAT TEAM FINLAND
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Global Action Team (GAT)

Maailmanlaajuinen toimintaryhmä

• Yhdistää 

– GLT, maailmanlaajuisen johtajakoulutusryhmän

– GMT, maailmanlaajuisen jäsentyöryhmän

– GST, maailmanlaajuisen palveluryhmän 

• Entistä tiiviimpi yhteistyö keskeisten toimialojen ja LCIF:n kesken

• Sama organisaatiomalli Lions-järjestön kaikilla tasoilla

GAT TEAM FINLAND
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Mitä Maailmanlaajuinen toimintaryhmä tarkoittaa?

GAT TEAM FINLAND
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Maailmanlaajuisen 

toimintaryhmän rakenne
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GAT-pääviestit

• Global Action Team –rakenne on Lions-järjestön uusi 

toimintamalli, jolla saavutetaan LCI Forward –

ohjelman tavoitteet

• GAT merkitsee yhtenäistä toimintatapaa, viestintää ja 

raportointia kaikilla tasoilla

• Aktiviteettien raportoinnin merkitys korostuu

– MyLCI-portaali mm. aktiviteetit ja jäsentiedot

– MyLion-mobiilisovellus  yhteydenpitoa, ohjeita, ideoita…
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GAT-malli MD-107 piiritasolla

Piirikuvernööri

1.VDG / 2. VDG

Toimikunnat

Jäsen-koulutus-palvelu-
varainhankinta-ARS-LCIF jne

Alueet

APJ:t

Lohkot

LPJ:t

Klubit

Klubivirkailijat

Piirihallitus

Piirin virkailijat

PIIRIN 

TOIMINTARYHMÄ(GAT)

Piirikuvernööri  GAT pj

GST -KOORDINAATTORI

GMT -KOORDINAATTORI

GLT -KOORDINAATTORI
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GAT-malli klubitasolla
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Toimintamalli

• GAT-toimintamalli tulee sisällyttää piirien ja 

klubien toimintasuunnitelmiin
– Piirien organisaatioissa tulee olla: 

• Jäsenjohtaja D-GMT

• Koulutusjohtaja D-GLT

• Palvelujohtaja D-GST

• LCIF-koordinaattori (LCIF)

– Klubeissa tulee olla nimettyinä:

• Jäsenjohtaja (GLT)

• Koulutusjohtaja (GMT)

• Palvelujohtaja (GST)

• LCIF-koordinaattori (LCIF)

GAT TEAM FINLAND 13



Lions Clubs International
MD 107 FinlandLions Clubs International

107-M

14

MAAILMANLAAJUINEN TOIMINTARYHMÄ 
Klubin puheenjohtaja (klubipresidentti) 

Klubipresidentti toimii: 

•Maailmanlaajuisen toimintaryhmän puheenjohtajana klubissa.

•Sinä varmistat, että klubin GLT-, GMT- ja GST-johtajat
- tekevät yhteistyötä  
- toteuttavat suunnitelmia
- kehittää johtajien taitoja 
- vahvistaa jäsenmäärää ja kokemusta 
- laajentaa klubin antamaa humanitaarista palvelua 

•Sinä ja klubisi toteutatte Melvin Jonesin unelmaa –
että lionit ja leot pystyvät vastaamaan kaikkiin tarpeisiin. 
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Toiminta menestyksen 
varmistamiseksi 

• Varmistaa, että pätevät lionit valitaan klubin Maailmanlaajuisen 
toimintaryhmän jäseniksi 

• Tue jäsenten säilyttämistä 

• Tue sopusointuista ilmapiiriä klubissa

• Saa jäsenet tuntemaan olonsa osaksi lions perhettä samalla kun 
he palvelevat paikkakunnalla. 

• Varmistaa, että toimintasuunnitelmat esitellään klubin 
hallitukselle ja että hallitus hyväksyy ne.   
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Toiminta menestyksen 
varmistamiseksi 

• Auta järjestämään säännöllisiä kokouksia

-keskustellaan, edistetään ja suunnitellaan aloitteita

• Tee yhteistyötä 

- piirin toimintaryhmän kanssa 

- muiden klubipresidenttien kanssa

• Ole aktiivinen jäsen piirikuvernöörin neuvoa-antavassa 
toimikunnassa (lohkon kokoukset)

• Kerro menestystarinoista, mahdollisuuksista ja tarpeista 
klubivirkailijoille, Maailmanlaajuisen toimintaryhmän jäsenille ja 
LCI:n henkilökunnalle. 
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Menestyksen mittaaminen

• Tulevat klubivirkailijat osallistuvat klubivirkailijoiden 
koulutukseen. 

• Johtajakoulutuksen kehittämistapahtumiin osallistuvien jäsenten 
määrä on kasvanut vähintään 10%. 

• Järjestää vähintään yhden jäsenhankintakampanjan enemmän 
kuin edellisvuonna. 

• Ottaa yhteyttä vähintään kahteen entiseen jäseneen ja pyytää 
heitä takaisin klubiin. 

• Jäsenmäärä on kasvanut edellisvuodesta. 

• 100% jäsenistä pysyy jäseninä.  

• Uudet jäsenet osallistuvat uusien jäsenten perehdytykseen. 
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Menestyksen mittaaminen

• Vahvistetaan jäsenten tyytyväisyyttä klubin palveluprojekteihin ja 
varainkeruutilaisuuksiin lisäämällä jäsenten osallistumista 
palveluprojekteihin. 

• Palveluprojektien toteuttaminen ja raportointi on kasvanut 
edellisvuodesta. 

• Suunnittelee ja toteuttaa vähintään yhden diabetekseen liittyvän 
projektin. 
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Menestyksen mittaaminen

• Osallistuu vähintään yhden palveluprojektin tai 
varainkeruutilaisuuden suunnittelemiseen ja järjestämiseen 
MyLion-sovelluksen kautta.  

• Toteuttaa vähintään yhden palveluprojektin tai 
varainkeruutapahtuman yhdessä paikallisen leoklubin tai 
nuorisojärjestön kanssa. 
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Raportointirakenne

• Maailmanlaajuisen toimintaryhmän klubin puheenjohtaja 
(klubipresidentti) raportoi klubivirkailijoille ja hallitukselle

sekä Moninkertaispiirin toimintaryhmän piirin puheenjohtajalle 
(piirikuvernööri).

• RAPORTOINTI MyLCI:N  (sihteeri tai klubin admin pääkäyttäjä)

- Kuukausittain kaikki klubin toiminta kirjattava

- palveluaktiviteetit

- varain keräys tapahtumat

- lahjoitukset

- jäsen tietojen päivitys

- kokoukset, ym tapahtumat 



GAT Team Finland palveluksessanne

Liiton GAT henkilöstö:

– GAT PJ Pirkko Vihavainen

• LC Juva/Luonteri

– GLT Varpu Ylhäinen

• LC Vantaa/Vernissa

– GMT Harri Hirvelä

• LC Kempele/Sampola

– GST Jukka Isotalo

• LC Oulu/Raatti

https://www.youtube.com/watch?v=StmTvmQqKwc
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GAT Team Finland palveluksessanne

107 M -piirin GAT henkilöstö:

– GAT Pj Vesa Kynnysmaa

• LC Köyliö

– GLT Torsti Ruokoski

• LC Kankaanpää

– GMT Raimo Gröhn

• LC Ulvila

– GST Hilve Reijonen

• LC Huittinen/Doris

https://www.youtube.com/watch?v=StmTvmQqKwc
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